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Родительское просвещение в России: состояние и перспективы

Приветствую вас от Национальной родительской ассоциации!
Действительно, тема сегодняшней конференции, она невозможна без рас-

смотрения тематики родительства, потому что детство без родителей не быва-
ет. И для Национальной родительской ассоциации девиз — «родительству стоит 
учиться и родительство стоит учить» — это главный девиз в нашей деятельности 
на протяжении всех десяти лет работы. И, конечно, говоря сегодня о состоянии 
перспектив родительского просвещения, я с гордостью хочу отметить, что мы 
многое сделали. Мы все вместе — все педагогическое сообщество и все сообще-
ство неравнодушных родителей. И, конечно, с 2015 года, когда началась реализа-
ция поручения Президента России, данного на форуме «Качественное образова-
ние во имя страны», и поручения о создании курсов для родителей по основам 
педагогики и психологии, вот с 2015 года по 2023 год сделано очень многое.

В разных аспектах перечислять все, наверное, не имеет смысла, но на не-
которых аспектах я остановлюсь. Прежде всего, это реализация с 2019 года на-
ционального проекта «Образование» и соответствующих внутри его мероприя-
тий, которые позволили оказать уже более 15 миллионов услуг родителям. Второй 
аспект, конечно, очень важный. Это то, что совместно с Минпросвещения России 
с 2017  года Национальная родительская ассоциация проводит ежегодную все-
российскую конференцию «Школа одаренных родителей» и целый ряд конкур-
сов по выбору, поддержке, продвижению специалистов, проектов и программ 
родительского просвещения. На сегодняшний день в трех конкурсах программ 
родительского просвещения на лучшую организацию работы школа с родите-
лями и методических разработок уроков, посвященных семье, традиционным се-
мейным ценностям, в этих трех конкурсах на протяжении 7 лет приняли участие 
7884 физических и юридических лиц из всех регионов Российской Федерации. 
566 из них стали победителями, и эти 566 победителей из 76 регионов. То есть мы 
видим налицо уже такое весомое сообщество и консультантов, и специалистов, 
и авторов программ родительского просвещения, и целые организации, которые 
работают с родителями. И это признаки позитивного состояния родительского 
просвещения.

В связи с проведением в 2023 году Года педагога и наставника в програм-
ме «Школа одаренных родителей» под эгидой Министерства просвещения состо-
ялись очень важные новации. Во-первых, мы провели 45 региональных и 8 ме-
жрегиональных семинаров-совещаний по ключевым вопросам родительского 
просвещения и сумели на местах оценить и обсудить ситуацию. Мы провели 68 
экскурсий в 52 регионах России для молодых педагогов. Это, в общем, интересная 
такая тема, когда мы организовывали для тех, кто работает 10 лет и меньше по по-
сещению, как раз вот этих организаций, бывших победителями в разные годы. 



Не онлайн какой‑то, не рассылкой какой‑то, но непосредственно живой приход. 
Пошли, посмотрели кабинеты, стенды, увидели людей, раздатку, в том числе и ро-
дителей, с которыми работают эти площадки. Уникальный опыт получился, я в не-
скольких регионах на Дальнем Востоке лично принимал участие и думаю, что это 
будет двигаться вперед.

В 2023 году была создана информационная база, которая объединила 53 
региональных системы работы с родителями. Я подчеркиваю, именно региональ-
ных систем, потому что точки роста — это там разные победители. Отдельно взя-
тое учреждение, это да. Отдельный опыт — это прекрасно, но здесь, я хочу ска-
зать, что в 53 регионах уже есть и консультационные центры, и соответствующие 
информационные ресурсы, и соответствующие органы при органах управления 
образованием, и, конечно, площадки с родителями по просвещению. Но с одной 
стороны, хорошо, когда мы уже говорить можем о региональной системе. С дру-
гой стороны, 53 это не 89, то есть впереди еще много работы.

Конечно, очень важно то, что делают коллеги из тех институтов, которые 
сегодня присутствуют здесь и выступают, и, конечно, прежде всего, информаци-
онные ресурсы наших партнеров, которые для родителей очень важны. И очень 
хорошо, что эти ресурсы есть, и мы с вами можем констатировать, что вот где‑то 
порядка десятка таких фундаментальных информационных ресурсов в стране 
есть, я некоторые из них назову. Например, это портал «Я – родитель», который 
у нас ведет Фонд поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
Родительский университет Просвещения, ПРОродителей.рф. Конечно, сайт упол-
номоченного по правам ребенка при Президенте Российской Федерации. И те са-
мые ресурсы, Центр защиты прав детей, портал растимдетей.рф, открытыеуроки.
рф, электронный журнал «Семья и школа» замечательный, за который мы всем 
родительским сообществом говорим спасибо Институту воспитания. Сайт, ко-
нечно, Института коррекционной педагогики, сайт Института здоровья, развития 
и адаптации ребенка, на котором проходят регулярные, очень популярные в ро-
дительском сообществе онлайн-мероприятия, и конечно, портал «Десятилетие 
детства». Приятно, что здесь скромно в конце пути поставлю и сайт Националь-
ной родительской ассоциации, который в этом году в связи с нашим десятилети-
ем был обновлен и стал более понятным, доступным и интересным.

В чем же у нас есть проблемные моменты? Обращу внимание на то, что мы 
должны понимать, что родители‑то у нас очень разные. И нельзя представлять 
их всех неким обезличенным и одинаковым сообществом. В современном роди-
тельстве совершенно четко просматриваются три группы, с которыми надо, соот-
ветственно, по трём разным сценариям работать. И, к сожалению, по-прежнему 
самая многочисленная группа родительства остается, так называемое молчали-
вое большинство, которое вот очень туго и редко откликается на все эти посылы, 
возможности и ресурсы, о которых я сказал. Есть активная группа неравнодуш-
ных родителей. Они, как правило, сами очень высококвалифицированные, с ними 
должно быть тоже отдельное, какое‑то проблемное поле обсуждения, развития. 
Но есть, конечно, и агрессивные категории родителей, с которыми тоже должны 
быть отдельные сценарии. Пока у нас вот каких‑то четких линий работы с этими 
тремя категориями нет. Основная сложность диалога семьи и школы на сегодняш-
ний день — это, конечно, по-прежнему сохраняющееся взаимное недоверие. С од-
ной стороны, администрации образовательных организаций, педагоги, которые 
не хотят, иногда и оправданно не хотят, пускать на свою «кухню» родительские 



сообщества. С другой стороны, конечно, это сохранение такой иждивенческой 
позиции родителя, по принципу «я  родила, а вы воспитываете». Такая позиция, 
она по-прежнему остается. Это задача, но это решаемо, надо просто на это, в об-
щем‑то, обращать внимание.

Конечно, в общении с родителями зачастую имеет место и такое снисхо-
дительное отношение. Как к категории такой, плохо разбирающейся в чём бы ты 
ни было. Вот иногда я слушаю, как общаются руководители школ с родителями, 
мне кажется, что человек как‑то сам себя родителем не осознает и начинается вот 
такой, знаете, действительно менторский покровительственный тон. Что вот мы 
вас тут пустили, мы счастливы этому факту. Вот это, конечно, проблема. Что нуж-
но делать? Во-первых, создано и развивается неформальное профессиональное 
сообщество специалистов по работе с родителями. Мы на нашей конференции, 
восьмой конференции в октябре месяце в «Школе одаренных родителей» про-
возгласили ее создание, мы начали эту работу. Сейчас в базе данных у нас поряд-
ка 500 человек пока. Из всех 89 субъектов Российской Федерации, чем мы можем 
гордиться.

Конечно, взаимодействие внутри профессионального сообщества долж-
но иметь место, именно профессионального сообщества, работающего с роди-
телями. Использование в работе информационных методических наработок, тех 
самых «точек роста». Включение работы с родителями в приоритеты работы 
каждый образовательной организации. Усиление родительской тематики, взаи-
модействия с родителями учащихся в программах педагогических вузов. Мы уже 
много лет говорим о том, что количество часов в преподавании педагогики в этой 
части должно быть увеличено, на знание и понимание работы с родителями, в том 
числе на проведение практик. Потому что мы в класс выходим, мы в целом пред-
мет знаем, а как только родительское сообщество — это главный дефицит моло-
дых педагогов на сегодня.

Почему у нас на экскурсии пришли массово, мы никого не формализирова-
ли и никаких приказов на эту тему не инициировали. Понимаете?

Ну и еще два момента. Конечно, все мы — часть информационного обще-
ства, очень многие боятся агрессивных родительских сообществ в социальных 
сетях, при этом каких‑то значимых именно в сетях, «ВКонтакте», телеграм-каналы, 
какие‑то не сайты, такие фундаментальные, которые я назвал. А вот уже такие, 
те, которыми пользуется современный родитель 30 плюс. Вот эти современные 
информационные инструменты пока сильно у нас западают. Я это, прежде всего, 
к себе отношу. У нас есть группы во «ВКонтакте», но работаем мы в этой части 
пока плохо. Развитие современных эффективных форм, таких как доклады ро-
дительской компетентности, родительские дни, тематические родительские со-
брания, акселераторы, «умные выходные», школы выходного дня. Это все слова, 
но это все из тех как раз семинаров-совещаний. Все это имеет место быть, но пока 
в отдельных регионах, в отдельных школах, в отдельных интересно работающих 
коллективах. А формы нам нужно все вместе эти применять и искать, и все у нас 
получится. Спасибо.


