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3. УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ И ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛАМ 
3.1. Для участия в Конкурсе образовательные организации выбирают одно из 

следующих направлений: 
– Работа с родителями: формирование сообществ, методическое сопровождение, 

модели взаимодействия педагогов и родителей. 
– Современные технологии воспитания. Патриотическое воспитание обучающихся. 
– «Разговоры о важном»: аналитика обратной связи, стратегия развития проекта. 
– Социализация и обучение детей иностранных граждан (проектирование и реализация 

системы языковой, культурной и образовательной адаптации детей мигрантов  
и вынужденных переселенцев в образовательной организации). 

– Психолого-педагогическая работа образовательной организации в области 
профилактики девиантного поведения детей, подростков и молодежи. 

– Историческое просвещение обучающихся средствами музейной педагогики. 
– Внедрение казачьего компонента в систему дополнительного образования детей. 
– Наставничество в дошкольном образовании.  
– Развитие и саморазвитие педагога дошкольного образования. 
3.2. Порядок подачи заявки. 
Для участия в Конкурсе необходимо: 
3.2.1. Подготовить и направить по адресу электронной почты 

zayavki@institutdetstva.ru следующие документы: 
– заявку на участие в Конкурсе с подписью и печатью руководителя (Приложение 1); 
– информационную карту образовательной организации в двух форматах 

WORD и PDF (Приложение 2);  
– инновационный образовательный проект (далее – Проект) по выбранному 

тематическому направлению (Приложение 3). 
3.2.2. Пройти процедуру электронной регистрации и внести сведения информационной 

карты по ссылке https://ankt.cc/Wmsnxu до 15.11.2026 г. 
3.3. Требования к материалам: 
• участники Конкурса гарантируют достоверность данных, указанных при 

регистрации и в конкурсных материалах. 
• материалы на Конкурс подаются в одном письме единым электронным 

комплектом. 
• тема электронного письма с документами должна содержать слово «конкурс». 
• образовательная организация вправе подать заявку только по одному 

тематическому направлению. 
3.4. Регистрация ОО для участия в Конкурсе означает согласие на участие в 

мониторингах и социологических исследованиях, проводимых ФГБНУ «ИИДСВ». 
 

4. ПРОЦЕДУРА ОЦЕНИВАНИЯ 
4.1. Для организации и проведения конкурсного отбора создается Конкурсная 

комиссия. Состав Конкурсной комиссии определяется ФГБНУ «ИИДСВ» и утверждается 
приказом директора. 

4.2. Конкурсная комиссия в срок, установленный настоящим Положением, 
осуществляет оценку материалов, представленных на Конкурс. 

4.3.  Оценка осуществляется по следующим материалам:  
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– рабочая программа воспитания ОО (далее – РПВ), размещается на официальном сайте 
организации; ссылка на неё указывается в информационной карте); 

– Проект. 
4.4. Критерии оценивания рабочей программы воспитания: 
– структурная и содержательная полнота РПВ; 
– соответствие ресурсной базы ОО требованиям к реализации РПВ. 
4.5. Критерии оценивания Проекта: 
– методическая грамотность; 
– уровень проработанности; 
– практическая значимость. 
4.6. Критерии конкурсного отбора раскрываются через систему показателей, 

представленных в таблице. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где 2 
балла – полное соответствие критерию, 1 балл – частичное соответствие, 0 баллов – 
отсутствие соответствия. 

 
4.7. Критерии и показатели оценки рабочей программы воспитания. 

 
№ Критерий Показатель Шкала оценки (баллы) и 

критерии выставления 
1 Структурная и 

содержательная 
полнота 
РПВ 

1.1. РПВ содержит разделы, 
соответствующие федеральной, 
примерной рабочим программам 
воспитания, разработанных в 
ФГБНУ «ИИДСВ» 

1 балл — содержит все 
требуемые разделы. 
0 баллов — не содержит. 

1.2. РПВ учитывает запросы 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями и 
их родителей (законных 
представителей) 

2 балла — учтено в полной 
мере. 
1 балл — учтено частично. 
0 баллов — не учтено. 

1.3. В РПВ раскрыты особенности 
уклада образовательной 
организации (ДОО и ОО) 

2 балла — раскрыты в 
полной мере. 
1 балл — раскрыты 
частично. 
0 баллов — не раскрыты. 

1.4. В РПВ раскрыты виды, формы 
и содержание воспитательной 
деятельности 

2 балла — раскрыты в 
полной мере. 
1 балл — раскрыты 
частично. 
0 баллов — не раскрыты. 

1.5. В программе представлены 
результаты анализа 
воспитательного процесса 
(представляются в специальном 
разделе — «Основные направления 
самоанализа воспитательной 
работы») 

2 балла — представлены в 
полной мере. 
1 балл — представлены 
частично. 
0 баллов — не представлены. 
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№ Критерий Показатель Шкала оценки (баллы) и 
критерии выставления 

2 Соответствие 
ресурсной базы 
образовательной 
организации 
требованиям к 
реализации РПВ  
 

2.1. Наличие специалистов, 
реализующих функции 
планирования, организации, 
реализации и обеспечения 
воспитательной деятельности 

1 балл — специалисты 
указаны. 
0 баллов — не указаны. 

2.2. Доля специалистов, 
прошедших повышение 
квалификации в области 
воспитания за последний год в 
ФГБНУ «ИИДСВ» (от общего 
числа педагогических работников) 

2 балла — более 20 %. 
1 балл — от 5 до 20 %. 
0 баллов — никто не 
проходил повышение 
квалификации в 
ФГБНУ «ИИДСВ». 

2.3. Наличие 
психолого-педагогического 
сопровождения обучающихся, в 
том числе с особыми 
образовательными потребностями и 
девиантным поведением 

2 балла — есть 
диагностические материалы и 
план работы. 
1 балл — указаны 
специалисты. 
0 баллов — работа не 
ведётся. 

2.4. Наличие привлечённых к 
реализации РПВ специалистов из 
других организаций 

1 балл — указаны ФИО 
экспертов, организации и 
реализуемые проекты. 
0 баллов — не указаны. 

2.5. Наличие локальных актов по 
принятию или внесению изменений 
в должностные инструкции 
педагогических работников по 
вопросам воспитательной 
деятельности 

1 балл — локальные акты 
указаны. 
0 баллов — не указаны. 

2.6. Наличие договорных 
отношений по организации 
социального партнёрства (с 
музеями, библиотеками, центрами 
дополнительного образования, 
спортивными школами и т. д.) 

2 балла — заключено более 
3 договоров, есть планы 
работы. 
1 балл — есть договоры (без 
планов). 
0 баллов — договоров нет. 

2.7. Наличие методических 
разработок, сопровождающих 
реализацию воспитательной 
деятельности (игры, беседы, 
экскурсии, дидактические игры, 
картотеки, диагностические 
материалы, рекомендации для 
педагогов). Указана ссылка на 
интернет-ресурс 

2 балла — разработки 
представлены. 
0 баллов — не представлены. 

2.8. Участие в проектах 
(программах) социальной и 
воспитательной направленности 
муниципального и регионального 
уровня 

2 балла — участие 
подтверждено и 
представлено. 
0 баллов — не участвует или 
не представлено. 
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№ Критерий Показатель Шкала оценки (баллы) и 
критерии выставления 

 Итого  0– 22 балла 
 

 
4.8. Критерии и показатели оценки инновационного образовательного проекта 

в рамках выбранного тематического направления 
 

№ Критерий Показатель Шкала оценки (баллы) и 
критерии выставления 

1 Методическая 
грамотность 

1.1. Соответствие выбранному 
тематическому направлению 

2 балла — полностью 
соответствует направлению. 
1 балл — соответствует 
частично. 
0 баллов — не соответствует. 
 

1.2. Обоснование актуальности 
Проекта 

2 балла — актуальность 
обоснована полно и 
убедительно. 
1 балл — обоснование есть, но 
раскрыто фрагментарно. 
0 баллов — обоснование 
отсутствует. 
 

1.3. Соответствие цели, задач и 
полученных результатов 
заявленной теме 

2 балла — цель, задачи и 
результаты полностью 
соответствуют теме. 
1 балл — соответствие 
частичное, есть отдельные 
расхождения. 
0 баллов — значительные 
несоответствия. 
 

1.4. Соответствие содержания 
Проекта и форм его 
реализации заявленным целям 
и задачам 

2 балла — содержание и формы 
полностью соответствуют целям 
и задачам. 
1 балл — соответствие 
частичное. 
0 баллов — несоответствие. 
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№ Критерий Показатель Шкала оценки (баллы) и 
критерии выставления 

1.5. Грамотное использование 
терминов, понятий, 
профессиональной лексики 

2 балла — терминология 
используется корректно и 
уместно. 
1 балл — есть отдельные 
неточности или неуместное 
употребление терминов. 
0 баллов — термины 
используются некорректно либо 
профессиональная лексика 
практически отсутствует. 
 

2 Уровень 
проработанности 

2.1. Структурная и 
содержательная полнота 
презентации и описания 
Проекта 

2 балла — презентация и 
описание Проекта выстроены 
логично, содержание полное, без 
пробелов. 
1 балл — структура в целом 
прослеживается, но есть 
отдельные пробелы или 
нарушения логики. 
0 баллов — структура 
нарушена, содержание неполное. 
 

2.2. Наличие конкретного 
алгоритма реализации Проекта 

2 балла — алгоритм 
представлен детально и понятно 
(этапы, последовательность 
действий). 
1 балл — алгоритм обозначен в 
общих чертах. 
0 баллов — алгоритм не 
представлен. 
 

2.3. Представление условий и 
ресурсов реализации Проекта 

2 балла — условия и ресурсы 
раскрыты полно (кадровые, 
материально-технические, 
информационные, методические, 
организационные и т. п.). 
1 балл — условия и ресурсы 
представлены не в полном 
объеме. 
0 баллов — условия и ресурсы 
не представлены. 
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№ Критерий Показатель Шкала оценки (баллы) и 
критерии выставления 

2.4. Представление 
качественных и 
количественных показателей 
результатов реализации 
Проекта 

2 балла — показатели 
представлены полно: есть и 
количественные данные, и 
качественная оценка эффекта. 
1 балл — представлены только 
количественные либо только 
качественные показатели. 
0 баллов — показатели не 
представлены. 
 

3 Практическая 
значимость 

3.1. Практическая значимость 
Проекта для воспитательного 
процесса 

2 балла — проект имеет 
выраженную практическую 
ценность, даёт ощутимый 
эффект. 
1 балл — практическая ценность 
есть, но эффект ограничен или 
локален. 
0 баллов — практическая 
значимость не прослеживается. 
 

3.2. Возможность решения 
значимых воспитательных 
задач в результате реализации 
Проекта 

2 балла — проект позволяет 
решать важные и актуальные 
воспитательные задачи. 
1 балл — решает отдельные 
задачи, масштаб ограничен. 
0 баллов — значимых задач не 
решает. 
 

3.3. Возможность адаптации 
Проекта для использования в 
других образовательных 
организациях 

2 балла — проект универсален, 
его можно адаптировать для 
разных условий. 
1 балл — адаптация возможна, 
но с существенными 
доработками. 
0 баллов — проект узко 
специфичен, адаптация 
практически невозможна. 
 

  3.4. Соответствие Проекта 
направлениям и принципам 
научно-методической 
деятельности 
ФГБНУ «ИИДСВ» 

2 балла — полное соответствие 
заявленным направлениям и 
принципам. 
1 балл — частичное 
соответствие, есть отдельные 
отклонения. 
0 баллов — соответствия нет. 

 Итого  0–26 баллов 
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4.9. Дополнительные критерии и показатели оценки деятельности ОО 

 
 

 
Максимально возможный результат оценивания — 54 балла. 
 

5. ПОРЯДОК ПОДВЕДЕНИЯ ИТОГОВ КОНКУРСА 
5.1. На основании результатов оценивания Конкурсная комиссия формирует 

рейтинговый список (в порядке убывания баллов), который оформляется протоколом 
заседания Конкурсной комиссии. Протокол заверяется подписью председателя Конкурсной 
комиссии. 

5.2. До 30 декабря 2026 года приказом директора ФГБНУ «ИИДСВ» утверждается 
список победителей конкурсного отбора, который подлежит размещению на официальном 
сайте Института. 

5.3. На основании указанного приказа победителям конкурсного отбора присваивается 
статус Инновационной площадки Института воспитания. Срок действия статуса соответствует 
периоду реализации инновационного проекта. 

5.4. Образовательным организациям, которым присвоен статус инновационной 
площадки, в срок до 30 января 2027 года направляются документы в двух форматах: 

5.4.1. В электронном виде – на официальный адрес электронной почты организации 
направляются: 

– выписка из приказа ФГБНУ «ИИДСВ» об утверждении инновационных площадок; 
– свидетельство о присвоении статуса инновационной площадки. 
5.4.2. В бумажном виде – на фактический почтовый адрес организации почтовым 

отправлением направляются два экземпляра соглашения о сотрудничестве. Документы 

№ Критерий Показатель Шкала оценки (баллы) и 
критерии выставления 

4. Участие в научно-
исследовательской 
и проектной 
деятельности 
ФГБНУ «ИИДСВ  

4.1. Участие образовательной 
организации в 
социологических 
исследованиях ФГБНУ 
«ИИДСВ» в 
2025/2026 учебном году 
(перечислить) 

2 балла — организация 
принимала участие в 
исследованиях. 
0 баллов — участия не было. 

  4.2. Участие образовательной 
организации в конкурсах, 
проводимых ФГБНУ 
«ИИДСВ» в 
2025/2026 учебном году 
(перечислить) 

2 балла — организация 
участвовала в конкурсах. 
0 баллов — участия не было. 

  4.3. Участие образовательной 
организации в апробации 
проектов и педагогических 
практик ФГБНУ «ИИДСВ» за 
последние три года 

2 балла — организация 
участвовала в апробации. 
0 баллов — участия не было. 

 Итого  0–6 баллов 
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предназначены для подписания со стороны образовательной организации. 
После подписания соглашения уполномоченным лицом образовательной организации 

один экземпляр документа подлежит возврату в адрес ФГБНУ «ИИДСВ» посредством 
почтового отправления. Второй экземпляр остаётся на хранении в образовательной 
организации. 

5.5. Досрочное прекращение деятельности Инновационной площадки осуществляется 
в следующих случаях: 

– непредоставление либо несвоевременное предоставление по запросу 
ФГБНУ «ИИДСВ» промежуточных и (или) итоговых отчётов о результатах деятельности по 
выбранному тематическому направлению; 

– нарушение условий реализации Проекта; 
– иные обстоятельства, препятствующие осуществлению деятельности 

Инновационной площадки. 
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Приложение 1 
 

ЗАЯВКА 
на участие в конкурсе на присвоение статуса 
инновационной площадки ФГБНУ «ИИДСВ» 

 
От: 

 
(полное наименование образовательной организации в соответствии с Уставом) 

 
 

 
 
 

 
Настоящим заявляем о намерении принять участие в конкурсе на 

присвоение статуса инновационной площадки ФГБНУ «ИИДСВ» по 
тематическому направлению 
 

(указать выбранное направление) 

 
 
Подтверждаем, что ознакомлены с условиями Конкурса и согласны с ними.  
Выражаем согласие участвовать в мониторингах и социологических 

исследованиях, проводимых ФГБНУ «ИИДСВ». 
 

 
 

 
Должность руководителя 

  
 

_______________ 
Подпись 

 
 

 
Фамилия, инициалы 

            МП 
 
 
Дата: «___» ____________ 2026 г. 
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Приложение 2 
ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА 

образовательной организации 
 

№ Наименование реквизита Содержание 
Общие сведения  
1.  Субъект Российской Федерации, где 

располагается ОО 
 

2.  Полное наименование ОО (в 
соответствии с Уставом) 

 

3.  Краткое наименование ОО (в 
соответствии с Уставом) 

 

4.  Организационно-правовая форма ОО  

Учредитель:  

5.  Полное наименование организации-
учредителя 

 

Руководство:  

6.  ФИО руководителя ОО  

7.  Должность руководителя ОО (директор, 
заведующий, исполняющий 
обязанности и т.д.) 

 

Адреса:  

8.  Юридический адрес ОО   
9.  Фактический адрес ОО   
Контактная информация:  
10.  Рабочий телефон руководителя ОО  
11.  Мобильный телефон руководителя ОО  
12.  Официальный адрес электронной почты 

ОО 
 

13.  Ссылка на официальный сайт ОО 
(главная страница) 

 

Регистрационные данные:  

14.  ОГРН  

15.  ИНН/КПП  

Статистические показатели  

16.  Общее количество обучающихся в 
текущем учебном году 

 

17.  Количество обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 

 

18.  Количество несовершеннолетних, 
состоящих на внутришкольном учете 
(в динамике за последние 3 года) 
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№ Наименование реквизита Содержание 
19.  Общее количество педагогических 

работников 
 

20.  Количество педагогических работников, 
прошедших курсы повышения 
квалификации в ФГБНУ «ИИДСВ» в 
2025/26 гг. 

 

Информационно-методическая база и социальное партнёрство ОО 

21.  Выбранное тематическое направление 
для участия в Конкурсе 

 

22.  Ссылка на рабочую программу 
воспитания ОО (размещена на сайте 
организации) 

 

23.  Ссылки на разработанные методические 
материалы, сопровождающие 
реализацию воспитательной 
деятельности (при наличии) 

 

24.  Количество социальных партнёров, 
участвующих в реализации РПВ, 
включая учреждения культуры, спорта, 
дополнительного образования, 
предприятия и иные организации 
(перечень партнёров с указанием 
наименований организаций при 
наличии) 

 

25.  Реализация казачьего компонента в 
системе образования: 
- наличие регионального статуса 
«казачья образовательная организация» 
(с указанием документа-основания); 
- наличие «Казачьего класса» (с 
указанием приказа/локального акта) 
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Приложение 3 
 

ИННОВАЦИОННЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

Состав материалов для подачи Проекта: 
1. Презентация в формате Microsoft PowerPoint (ppt или pptx). 
2. Описание Проекта в формате Word. 
3. Дорожная карта в формате Word. 
 
Файлы нужно назвать по единому шаблону: субъект Российской Федерации, 

наименование образовательной организации (напр., Алтайский край, МБОУ СОШ № 12, 
описание Проекта). 

 
Требования к презентации 

Общие требования 
• Объём: 12 слайдов (не считая титульного и финального слайда). 
• Иллюстрации: не более 30 % площади каждого слайда. 
• Оформление: единая стилистика на всех слайдах — одинаковые шрифты, 

цветовая гамма, фон и элементы дизайна. 
Структура презентации (с указанием содержания каждого слайда) 

№ слайда Название слайда Содержание слайда 
Титульный  Название проекта 

Информация об организации и авторах 
1 Обоснование 

актуальности Проекта 
Визуализация ключевых проблем 
Основные статистические данные 
Нормативная база (кратко) 

2 Проблематика и 
инновационность 

Основные отличия от существующих практик 
Новые подходы и технологии 

3 Цель и задачи Проекта Основная цель 
Ключевые задачи 

4 Целевая аудитория 
Проекта 

Категории участников 
Масштаб реализации 

5–6 Ресурсное обеспечение 
Проекта 

Кадровые ресурсы 
Материально-техническая база 
Партнёрства 

7–8 Механизм реализации 
Проекта 

Основные этапы 
Ключевые мероприятия 
График реализации 

9–10 Планируемые 
результаты реализации 
Проекта 

Качественные показатели 
Количественные метрики 
Критерии оценки 

11–12 Распространение опыта 
и презентация Проекта 

Форматы презентации 
Планируемые площадки 
Сроки реализации 
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Требования к описанию Проекта 
Титульный лист должен содержать следующие сведения: 
• субъект Российской Федерации; 
• наименование образовательной организации; 
• название инновационного образовательного Проекта, годы реализации. 
Структура описания Проекта: 
Обоснование актуальности Проекта. Почему тема важна, какие проблемы или 

противоречия в воспитательной практике решает Проект. При необходимости — краткие 
данные, подтверждающие актуальность: ссылка на федеральные и региональные нормативно-
правовые акты, статистика, результаты опросов и т. п. 

Проблематика и инновационность. В чём новизна подхода (новые технологии, 
формы, методы); что именно будет меняться; чем проект отличается от уже существующих 
практик. 

Цель и задачи Проекта. Конкретная цель Проекта; задачи (образовательные, 
воспитательные, организационно-управленческие). 

Целевая аудитория Проекта. Участники проекта: возраст и категории обучающихся; 
масштаб реализации (класс/классы, параллель, вся школа и т.д.); количество участников; 
особые характеристики аудитории (при наличии). 

Ресурсное обеспечение Проекта. Кадровые ресурсы (состав участников, 
квалификация); материально-техническая база (оборудование, помещения, ПО и т.п.); 
партнёрства и внешние ресурсы (если есть); иные необходимые ресурсы (методические, 
информационные и т.д.). 

Механизм реализации Проекта. Основные этапы реализации Проекта: ключевые 
мероприятия; используемые методы и инструменты; краткий график (месяцы/кварталы) без 
излишней детализации (подробности будут в дорожной карте). 

Планируемые результаты реализации Проекта. Качественные изменения (новые 
навыки, ценности, компетенции участников); количественные показатели (охват, количество 
мероприятий, доля участников и т.п.).; критерии оценки достижения результатов. 

Распространение опыта и презентация Проекта. Планы по представлению 
результатов на научно-методических площадках (муниципальный, региональный уровни); 
форматы презентации (конференции, семинары, публикации и т.д.); сроки и площадки 
планируемых выступлений / публикаций. 
 

Требования к дорожной карте Проекта 
Используйте следующую структуру таблицы: 

Дата реализации 
(период) 

Этап Мероприятия Ожидаемые результаты 

    
Пояснения к заполнению: 
Дата реализации (период): указывайте конкретные периоды (например, 

«сентябрь — октябрь 2027 г.», «1 полугодие 2027/28 учебного года»). 
Этап: краткое название этапа (например, «Подготовительный», «Основной», 

«Заключительный»). 
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Мероприятия: перечислите конкретные действия, ответственных лиц и при 
необходимости сроки внутри этапа. 

Ожидаемые результаты: опишите измеримый итог каждого мероприятия 
(в количественных и/или качественных показателях). 


